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1.

SweRoaw

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z. zo 16. 12.2005 o Struktire
a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skol
a Skolskych zariadeni.

Zékona MS SR ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch

zékona €.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov

Vyhlasky MSVVaS SR & 366/2010 Z.z. ktorou sa meni a dopiha vyhlagka
¢.437/2009, ktorou sa ustanovuju kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikacné
predpoklady pre jednotlivé kategorie pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov

Vyhlasky 318/2008 Z.z.o ukonéovani $tudia na SS

Metodického usmernenia MS SR ¢. 10/2006-R k vyhlaske MS SR ¢. 9/2006 Z. z.
Koncepcie skoly na roky 2009-20012

Planu prace skoly na skolsky rok 2010/2011

Vyhodnotenia plnenia planov prace v jednotlivych predmetovych komisiach

0 Informécie o ¢innosti Rady Skoly pri Sutkromnej HA GASMO, Bratislava



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Sukromnej Hotelovej akadémii GASMO za Skolsky rok 2010/2011

1.

1.1 Zakladné identifika¢né tidaje o Skole:

1. Nazov skoly: Sukromna hotelova akadémia GASMO

2. Adresa §koly: Gogolova 18, 851 01 Bratislava  (stard adresa Zehrianska 6)

3. telefonne Cislo: 68 202 800 faxové cCislo: 63 825 750

4. Internetova adresa: www.gasmo.sk e-mailova adresa: gasmo.hotak@post.sk

5. Zriad’ovatel: MOOPS spol. s r.o., Turianska 31/A, 821 09 Bratislava

1. 1a) Veduci zamestnanci $§koly:

Meno a priezvisko IFunkcie

PhDr. Old¥ich Mrkyvka, MBA. riaditel’ skoly

Mgr. Dagmar Olgyajova zastupca riaditel’a Skoly pre teoretické vyuCovanie

Ing. Peter Bartek zastupca riaditel’a Skoly pre ekonomicky a personal.isek

1.2 Udaje o Rade $koly a inych poradnych organoch $koly:

Udaje o Rade $koly pri Stikromnej HA GASMO :

P.. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny /delegovany/ za +
1. Bc.Helena Grachova predseda edagogicky zamestnanec
2. . Ol'ga Molnarova Clen nepedagogicky zamestnanec
3. [Ing. Anna Skovajsova pokladnicka edagogicky zamestnanec
4. |Orga Bacova ¢len zastupca rodi¢ov
5. [Renata Hrzi¢ova ¢len zastupca rodi¢ov
6. |Dana Karibasi¢ova Clen zastupca rodi¢ov
7. | PhDr.Jozef Valigursky Clen zastupca zriad’'ovatel’a
8. | Ing. Peter Pernecky ¢len zastupca zriad’'ovatela
9. [Barbora Cervenkova Clen zastupca Studentov
10. |Barbora Pernecka ¢len zastupca Studentov

( pocet zasadnuti rady Skoly, problematika, ktorou sa rada Skoly zaoberala a jej pomoc pri plneni tloh
Skoly)

Rada skoly mala 3 riadne zasadnutia a 1 mimoriadne zasadnutie, programom ktoré¢ho bola informacia
o zmene adresy Skoly a s tym suvisiace problémy, ktoré bude potrebné v d’alSom Skol.roku riesit.
Vyjadrovala sa ku vSetkym zavaznym skutoCnostiam, ktoré sa vztahuji k praci Skoly, ku
koncepénym zamerom rozvoja Skoly, ku skutocnostiam uvedenymi v § 3 ods. 8 pism. bazd a § 5 ods.
7 zakona 596/2003 Z.z. o Statnej sprave a Skolskej samosprave, k informaciam o pedagogicko-
organizatnom a materidlnom zabezpeCeni vychovno-vzdelavacieho procesu, ku sprdve vychovno-
vzdelavacich vysledkov $koly, k navrhu rozpoctu a sprave o vysledkoch hospodarenia skoly

1.2. a) Statiit rady $koly



V sulade so zdkonom 596/2003 Z.z. O Statnej sprave a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov a v stlade s vyhlaskou Ministerstva Skolstva SR ¢. 291/2004 Z.z. ktorou sa uréuju
podrobnosti o sposobe ustanovenia organov $kolskej samospravy, o ich zlozeni a ich organizaénom a
finanénom zabezpeceni a vyhlaskou Ministerstva Skolstva SR ¢. 230/2009 Z.z ktorou sa meni
vyhlaska Ministerstva Skolstva SR ¢. 291/2004 Z.z. ktorou sa urcuju podrobnosti o spdsobe
ustanovenia organov $kolskej samospravy, o ich zlozeni a ich organizacnom a finanénom zabezpeceni,
sa vydava tento S§tatut Rady Skoly.
Clenmi Rady $koly si:
zvoleni zastupcovia rodi¢ov
zvoleni pedagogicki zamestnanci
zvoleny nepedagogicky zamestnanec
delegovani zastupcovia zriad'ovatel’a

5. zastupca ziakov
Tento Statiit bol prerokovany a schvaleny na zasadnuti Rady Skoly diia 1.9. 2009 a od tohto dia
nadobuda Gc¢innost’.

el e e

1.3 Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruZeniach - poradnych orginoch
riaditela §koly:
A/ Prehlad (zoznam) poradnych organov riaditela Skoly:

* Pedagogicka rada skoly

* Gremialna porada riaditel’a Skoly

*  Predmetové komisie (metodické organy)

* Stravovacia komisia
B/ Strucna charakteristika systému prdace poradnych organov riaditela Skoly (systém prdace poradnych
organov, rozpracovanie planu prace Skoly do planov poradnych orgdnov, systém kontroly prace
poradnych organov zo strany vedenia skoly, atd’)

Pedagogicka rada Skoly zasadala Sestkrat v skol.roku, aby vyhodnotila vychovno-vzdeldvacie
vysledky pocas Skol.roku a pripravila novy Skolsky rok a vyhodnotila uplynuly skol.rok.

Gremialne porady riaditel’a Skoly sa uskutocnovali kazdy utorok a podl'a potreby aj viackrat. Na
nich sa hodnotilo plnenie uzneseni, plnenie Pedagogicko-organizacného zabezpeCenia Skoly,
vytyCovali sa nové tlohy, sledovalo sa plnenie strategickych ciel'ov $koly, riesili sa aktualne problémy
v oblasti vychovy, vzdelavania a technického zabezpeCovania Skoly.

Predmetové komisie pracovali v stlade s Planom prace, ktory si vyty¢ili a schvalili na zaciatku
Skol.roka a v sulade s Pedagogicko-organizaénymi pokynmi Skoly.

Na zasadnutiach, podl'a harmonogramu, prerokovali aj uvizky ucitelov, pouzivanie odbornej
literatry, spoloéné tituly ucebnic na cudzie jazyky, dodrziavanie jednotlivych SkVP. V ramci
jednotlivych predmetov pripravovali sutaze a aktivity, tykajuce sa nielen vzdelavacieho, ale aj
vychovného procesu. Clenovia si uréili zodpovednost’ za jednotlivé aktivity, zapracovali si do svojich
planov tlohy vyplyvajuce z Planu préace Skoly.

Plnenie aktivit a realizaciu navrhnutych tloh kontrolovali na svojich zasadnutiach. Predsedovia sa
zucastnovali na hospitaciach a metodicky pomahali menej skisenym kolegom.

2. Udaje o Ziakoch

2.1 za §kol. rok 2010/2011

i

Stav k 15. 9. 2010 Stav k 31. 8. 2011
Rocnik = -
chet Pocet Ziakov Ztoho Iptegro- chet Pocet Ziakov Z toho Integrovanych
tried vanych tried
1 2 55 2 52




3 65 3 64
2.

3 67 3 61
3
4.
5.

8 187 8 177

Spolu

2.2 Udaje o poéte zapisanych ziakov do 1. roénika

Pocet PrehPad o poéte Ziakov 9. rocnika prijatych na jednotlivé odbory
Ziakov HA SPOLU HA-4. ro¢né HA- 5.rocné
9. roc.
Prihlas. | Prijati | Prihlds. | Prijati | Prihlas. | Prijati | Prihlés. | Prijati | Prihlas. | Prijati
103 55 53 24 50 31

Iné skutocénosti, vysvetlivky

Do 1.ro¢nikov boli prijati Ziaci do ktori spliali poziadavky v sulade so SkVP Regionalny cestovny
ruch pre 4.§tudijny odbor 6324 6 manazment regiondlneho CR a SkVP Hotelovy manazment pre
S.ro¢ny $tudijny odbor 6323 6 hotelova akadémia.

Ziaci boli prijati bez prijimacich skiSok na zdklade vysledkov z Testovania ziakov 9. ro¢nika ZS,
nemali na vysvedceni v 8. av l.polroku 9. rocnika zndmku ,,nedostatoény* a znizenti znamku zo

spravania a aby boli spdsobili vykonavat’ povolanie, pre ktoré sa pripravuju.

2.3 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl’a jednotlivych odborov:

6323 6 hotelova akadémia (5.ro¢ny Studijny odbor)

6324 6 manazment regionalneho cestovného ruchu (4.ro¢ny studijny odbor)
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I.HA 31 | 28 4 2 22 0 0 2,42 | 2247 | 67 o |0 ]o
I.MR 24 | 24 6 2 16 0 0 2,07 | 1604 | 32 2 | ofo
spolu | 55 | 52 10 4 38 0 0 2,245 | 3851 | 99 2 | o fo
I.HA 20 | 20 0 5 15 0 0 216 | 1318 | 109 | 3 [ 1 | O
11.HB 17 | 17 4 4 9 0 0 2,1 | 1638 7 o |o]o
I1.MR 27 | 27 9 6 11 0 0 1,78 | 2604 | 67 1 |0 fo
spolu | 64 | 64 | 13 15 35 0 0 2,0133| 5560 | 183 | 4 [ 1 | ©
NL.HA | 20 | 20 1 3 16 0 0 231 | 1140 | 88 3 1]o0
I.HB | 20 | 20 0 4 16 0 0 2,25 | 1294 | 48 1 | ofo
N.MR | 21 | 21 6 12 3 0 0 151 | 1760 0 o |o]o
spolu | 61 | 61 7 19 35 0 0 20233| 4194 | 136 | 4 [ 1 | O

2. 4 Hodnotenie ziakov
2.4.1 Prehlad o vysledkoch vychovnovzdelavacieho procesu za §kol.rok 2010/2011 za 1.roénik

Roénik | Trieda Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla tried
SJL |CUJ [MAT|OBN|CHE | INF | TSV | EKO | GOR [NPO | TSF | TOB|ADK | EPP | DEJ @ trie dy
LHA |3,21]2,59|3,21|1,75(2,93 1,27 3,07 2,11 1,68 (2,25 2,42
1 LMR (2,68]|2,55(2,79|1,53 1,68 | 1,14 | 2 |2,26 1,89 1,89 2,16 2,07
ge{f:::e‘t 2,9412,57| 3 |1,6412,93|1,68| 1,2 | 2 |2,26(3,07(1,89(2,11|1,89|1,68| 2,2 2,25

2.4.2 Prehl'ad o vysledkoch vychovnovzdelavacieho procesu za $kol.rok 2010/2011 za 2.a 3. ro¢nik

Ro Tr Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podl’a tried
¢. : SIL | CUJ | INF | TSV | GEG | DEK |OBN|MAT|GOR [NOZ|NAN| TSF | EPP | TOB|EKO | SLK | QCV |UCT |@ triedy

ILHA [3,05/2,91 1,21 1,82(2,82 1,88 1,24 2 (2,18 2,16
II.| TII.HB |2,18|2,26 1,27 2,1212,76 2,35 1,18(1,76|2,65 2,1
II.MR [2,69(2,13|1,42(1,23|1,73|1,62|1,12] 2,5 1,72 2,2411,52 1,78
ITI.HA |2,63|3,34| 1,5 |1,31 1,53,13(3,12 2,13 1,44(2,69|2,06 2,31
II1.| ITI.HB |2,56| 3,3 |1,06/1,32 1,06| 3 (2,97 2,76 1,41 2 |25 2,25
INI.MR| 2 |18 1,06 1 (2,62 1,14| 1,9 |1,33|1,19] 1,51

O jedn.
2,511 2,6 11,32|1,23|1,73(1,62(1,43| 2,8 |3,04|2,12|2,45|1,72|1,31|2,11|2,13| 1,71 | 1,33 |1,19] 2,01

redmet.




3.Maturitné skusky

Hotelova akadémia bude mat prvych absolventov v skol.roku 2011/2012, kedy budu
maturovat’ ziaci 4.rocného Studijného odboru 6324 6 manazment regiondlneho cestovného

ruchu.

4. Zoznam uplatiiovanych u¢ebnych planov SKVP v stlade so SVP v 3k. roku 2010/2011

6323 6 hotelova akadémia

SkVPHotelovy manaZment

6324 6 manazment regiondlneho cestovného

ruchu.

SkVP Regionany cestovny ruch

5. Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov S§koly ku diiu koncorocnej kvalifikacie

Pocet Pocet Stredna Skola | Pocet
zamestnanci HA 36
Z toho PZ* uditelia 26
7 poctu PZ
- kvalifikovani 23
- nekvalifikovani 3
- doplaju si vzdelanie
Z. toho NZ** 10
Z poctu NZ
- Skolsky psycholdg*** 1
- Specialny pedagdg
- upratovacky 2
- ostatni 7
Sgoluvpoéet zamestnancov. 36
ZS + SKD + (MS ) + SKaSJ
7. celkového poctu 26
zamestnancov Skoly pocet PZ
Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci, NZ** — nepedagogicki zamestnanci
5.1 Zoznam ucitelov a ich aprobacia
meno a priezvisko vzdelanie aprobacia kvalifikaéné | chybajuce
funkcia predpoklady | kvalifikacné
predpoklady
PhDr.Oldfich Mrkyvka riaditel , FF UK Andragogika ano
Mgr.Dagmar Olgyajova zastup.pre TV, PdF SJL ano
Bc.Lubica Horna USO aDPS odbor.predmety nie VS — Mgr.
Ing.Eva Horvathova VSE,DPS odbor.predmety ano
DhDr.Zuzana Cepelova FFUK ANJ-RUJ ano
Mgr. Ladislav Gavendiak PdF NEJ-TSV-RUJ ano
Mgr.Boris Bil¢ik FFUK ANJ nie DPS
Mgr.Anna Muzikova PdF RUJ-TSV-ETV ano
PaeDr.Zuzana Matouskova FF UK NEJ-RUJ-TSV ano
MgrJarmila Conkova FFUK ANJ-RUJ-DEJ ano




Mgr.Ludmila Pohlod FFUK SJL ano

Ing.Anna Skovajsova VSE,DPS Odbor. predmety

Ing.Lubica Hole$ova VSE, DPS Odbor. predmety ano

Ing.Jana Svihorikova VSE a DPS odbor.predmety ano

Mgr.Marta Stangikova FMFT UK MAT-CHE ano

Mgr.Danka Kuthanova VSE a DPS TSV-BIO ano

Ing.Viera Turdkovéa SVST a DPS CHE ano

Mgr.Miroslav Izakovi¢ FTVS TSV ano

AlZzbeta Valterova USO aDPS odbor.predmety nie VS Magr.
Mgr.Renata Zatkulakova PdF Odbor. predmety ano

Mgr.Zuzana Rohrbacherova FFUK DEJ-OBN

Ing. Daniela Mazikova VSE,DPS Odbor.predmety. ano

Ing.Milan Paulacky VSE,DPS Odbor.premety ano

Mgr.Andrea Canigova FFUK PSY. nie DPS
Bc.Magdaléna Havranova USO aDPS Odbor.predmety nie VS- Mgr.
Radoslav Cerverian Uso Odbor. predmety nie DPS

5.2 Odbornost’ vvucovania podl'a jednotlivych predmetov v Skolskom roku 2010/2011

Predmet Pocet ucitel'ov neodborne vyucujucich dany predmet

Nemecky jazyk 1

5.3 Udaje o d’alSom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov skoly 2010/2011

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov:

V tomto Skol.roku sa vSetci vyucujuci v ramci kontinudlneho vzdeldvania, v stlade so
zakonom 317/ 2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
prihlésili na d’alSie vzdeldvanie, organizované akreditovanymi institiciami.

Druhy Priebeh vzdeldvania/pocet
kontinualneho Pocet vzdelavanych v ‘. «
P ukoncilo pokracuje zacalo
vzdelavania
IAdaptacné 2 2
Inovacné 10 9 1
Aktualiza¢né 10 6 4
Specializaéné 8 6 3

6. I'Jdaje o aktivitich a prezentacii Skoly na verejnosti ) (uvadzat aktivity Skoly — aktivity
realizované z iniciativy $koly (napr. Dni otvorenych dveri, Den chleba, atd’. aktivity do ktorych sa
Skola zapojila (napr. Den narcisov, Deii jablka, atd.) — tu neuvadzat’ projekty, tie uvadzat v d’alsej
Casti.

Udaje o aktivitich organizovanych $kolou Udaje o aktivitach, do kt. sa §kola zapojila

Mikulagsky veéierok pre deti petrzalskych ZS Den narcisov

Den otvorenych dveri [Eurdpa v Skole




Fasiangov¢ stretnutie pre rodiov Sloboda zvierat

Sportovy defi Usmev ako dar

Kvapka krvi

Tyzden zdravia

6.1 Dosiahnuté vysledky v predmetovych olympiadach a sut'aziach

Umiestnenie - Umiestnenie v medzinarodnych sut'aziach
dosiahnuté vysledky

Nazov sut'aze, olympiady——— — -
regionalne| krajské |celoslovenské

nazov sut'aze umiestnenie
kolo kolo kolo

Olympiada l'udskych pravi Vitejte u nas
medzinarodna sut'az
Ceské Budejovice

Poznamka: Umiestnenia v postupovych sutaziach , v jednotlivych kolach uvadzat' len pri dosiahnuti
1.,2.,3., miesta. Vysledky v medzinarodnych sutaziach uvadzat’ vsetky.

6. 2 Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena
Momentalne hotelova akadémia nie je zapojena do projektov. Planujeme v d’al$ich skol.rokoch.

7. Udaje o vysledkoch inspekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou v $kole (§ 2 ods. 1
pism. k) . {Udaje vyplni $kola len v tom pripade, ak v nej bola vykonana komplexn4 in§pekcia po roku
2000. V sprave uvedie zaver zo spravy komplexnej inSpekcie, klucové pozitiva, hodnotenie
jednotlivych oblasti (riadenie, proces, podmienky), oblasti vyzadujuce zlepSenie a popis hodnotiacich
vyrazov}.

8. Udaje o priestorovych a materiilnych podmienkach $koly

{Uvddzaju sa z pohladu viastného hodnotenia v suvislosti s plnenim ucebnych planov a ucéebnych
osnov. } Moznost vyuZitia podkladov, ktoré jednotlivé skoly vypracovali v suvislosti s pripravou spravy
o vybaveni skol UP, vybaveni ucebni, telocvicni atd’. pre Skolsku komisiu

Priestorové a materidlne podmienky skoly vyhovovali potrebacm vyucovacieho procesu. Vybavené su
odborné ucebne pre predmety technoldgia pripravy jedal, stolovanie, administrativa, informatika, e-
learning. Predmet EPP sa vyucCuje aj v hoteli Radisson Blu Carlton. Predmet Telesna a Sportova
vychova sa vyucovala v telocvi¢ni v Dome kultury Liky.

8.1 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpe&eni vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly (§ 2 ods. 1
pism. m). {Skola priloZi Sprave o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok.}
vid prilohu ¢1/
1. o dotaciach zo statneho rozpoctu na ziaka,
2. oprispevkoch na c¢iasto¢ni Uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpefenim
Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktora mé voci Ziakovi vyzivovaciu povinnost’,



9.

3. o finan¢nych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a sposobe ich vyuzitia
v Cleneni podl'a financovanych aktivit,

4. o financnych prostriedkoch ziskanych od rodicov, pravnickych alebo fyzickych osob
a sposob ich pouzitia v ¢leneni podl'a finan¢nych aktivit,

5. iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov.

Ciel’, ktory si §kola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny Skolsky rok

a vyhodnotenie jeho plneni

_9.1 Strategické ciele $koly za Skolsky rok 2010/2011

9.1.a) Hlavné ciele:

Od skolského roku 2008/2009 vsttpil do platnosti zdkon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove

a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. V zmysle platnych
predpisov ako aj platného Skolského zdkona budeme vo vychovno - vzdelavacom procese,
v stlade s Pedagogicko-organiza¢nymi pokynmi na Skolsky rok sme plnili strategické ciele $koly
a kladli hlavny doraz na:

pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny ndrod, na slovenska historiu.
Systematickt pozornost’ sme venovali déslednému osvojeniu si Statneho jazyka SR,
uroven riadiacej prace vychadzajlicej z uplatiiovania humanizacie a demokracie vzdelavacieho procesu, do
vychovnych cielov sme implementovali priority zamerané na etiku, estetiku, ekologiu, rodinni vychovu a
narodnostné citenie sustredené na hodnotovl orientaciu mladych ludi, ktora prispieva k zlepSeniu
medzil'udskych vzt'ahov v spolocnosti,
dodrziavanie tradicii, podporu kultirnych udalosti nielen celoslovenského a svetového charakteru, ale aj
z nasho regionu s cielom skvalitnenia vyuc¢ovacieho procesu,
podporu rozvoja originality, kreativity ziakov vo vybranych oblastiach,
d’alSie prehlbovanie partnerskych vztahov medzi vychovnym zamestnancom, ziakom a jeho rodi¢mi, tak
ako st zahrnuté v medzinarodnych dokumentoch VSeobecnej deklaracie T'udskych prav,
modernizaciu a aktualiziciu vyu¢by v SkVP v stlade so SVP v jednotlivych predmetoch,
modernizaciu materialno - technického vybavenia so zameranim na efektivnost vyuzivania didakticke;j
techniky vo vyuéovacom procese,

= vytvaranie optimalnych podmienok pre pracu ucitel'a — koordinatora enviromentalnej vychovy,
® plnenie uloh, ktoré vyplyvaju z Narodného programu prevencie obezity, s propagaciou zdravého

zivotného Stylu (www.modraskola.sk) z Narodného programu prevencie HIV/AIDS ( 2009-

2012), Narodného programu boja proti obchodovaniu s 'ud’'mi, ochranu zivotného prostredia -

medzinarodny program Zelena $kola (www.zelenaskola.sk) www.cervenestuzky.sk

pripravu primeranych aktivit v ramei Tyzdna zdravia,

spolupracu s Radou skoly pri rieSeni problémov vychovno — vzdelavacej prace,

plnenie vnutroskolskej kontroly hl'adanim novych metdd a naplne tak, aby splnila svoj ucel,

realizaciu aktivit zameranych na multikulturnu vychovu,

predchadzanie vSetkym formam diskriminacie, xenofdobie, rasizmu a ostatnym prejavom

pripravu aktivit v zmysle Narodného planu vychovy k l'udskym pravam na roky 2005-2014,

priebezné hodnotenie socialnej atmosféry v triedach,

vytvaranie podmienok v sulade s Metodickym usmernenim ¢. 7/2006-R k prevencii a rieSeniu Sikanovania

ziakov v spolupraci so skolskym psychologom a vychovnym poradcom,

realizaciu besied o rizikach dospievania a spolupracu s Ligou proti rakovine v zmysle Narodného

programu duSevného zdravia,

pracu v programe Eur6pskej unie v oblasti vzdelavania - Program celozivotného vzdelavania,

zvySovanie vyuzivania IKT vo vyu¢ovacom procese,

na monitorovanie urovne vzdelavacich vysledkov ziakov,

spolupracu s prislusnymi centrami, PZ, Skolskym psychologom, s rodi¢mi a koordinatorom protidrogove;j
zavislosti bojovat’ proti pozivaniu drog, alkoholu a tabakovym vyrobkom,



http://www.modraskola.sk/
http://www.cervenestuzky.sk/
http://www.zelenaskola.sk/

9.1 b) Specifické ciele zamerané na:

= podporu Zziakov pri prezentacii

kucharov, ¢asnikov, baristov, v oblasti marketingu),

vysledkov svojej prace na JUVYR-e a réznych sutaziach (sutaz

9. 2 Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky. a oblasti, v ktorych st nedostatky a treba

uroven vvchovy a vzdeldvania zlepSit’ vratane ndvrhov opatreni

Informaciu o tychto oblastiach uvedie $kola podla SWOT analyzy t. j. silné stranky Skoly, slabé
stranky Skoly, prilezitosti a rizika.

SWOT analyza

S — Silné stranky

stredisko praktickej vyucby pre vSetky
Studijné aucebné odbory a hotelova
akadémiu

skiiseny manazment

zéujem Skoly rozsirit” aktivity na okolie
systémom ,,otvorena $kola“

ponuka barmanského, somelierskeho
kurzu

podpora rodi¢ov a zriad'ovatel'a

Skolské pracovisko(kuchyna, jedaleri)
kvalitny a bohaty sortiment tradi¢nych,
diétnych a vegetarianskych jedal

ochota pedagogickych a nepedagogic-
kych  zamestnancov  prispdsobovat’
vzdeldvanie potrebam praxe

schopnost’ Ziakov rychlo absorbovat
nové poznatky a ziskavat praktické
zruénosti

dobré zakladné teoretické vedomosti
ktisenost’ v modernizacii vyucby najmo-
dernej$im spdsobom (e-learning), integ-
racie predmetov

prax Studentov v zahranici

W- Slabé stranky

¢ budova skoly v prenajme

¢ nizka komplexnost’ vzdelavacieho procesu

¢ nedostatocné finan¢né zdroje - nedostatok in-
vesticii

e fluktuacia pedagogickych zamestnancov-
jazykarov

¢ budova skoly v priemyselnej Casti Petrzalky

O — Prilezitosti

dostatok ochotnych, motivovanych a
kvalifikovanych pracovnych sil
podpora trendu vytvarania systému ,,ot-
vorena Skola*

snaha vedenia Skoly a zriadovatela
SOS aHA ozvysenie atraktivnosti
ucitel'ského povolania

zapojit’ Skolu do aktivnejSej spoluprace
v ramei EU

moznost’ zapojit’ Studentov do pracov-
ného procesu

zlepsit’ financénu situéciu Skoly

T — Hrozby

* ndrast ceny za prengjom

e nedostatok finan¢nych prostriedkov na
investicie

* rychle zmeny v potrebach trhu vo vztahu
k pracovne;j sile

e zmeny v legislative

* zvySovanie cien dopravy

* nedostato¢na motivacia pedagégov




vyuzitie podpornych programov EU

e rastdci zaujem malych a strednych pod-
nikov v Bratislavskom kraji v oblasti
sluzieb a cestovného ruchu

e priama spolupraca medzi vzdelavacou
institiciou a zamestnavatelom (tzv.vy-
uc¢ba na mieru)

* ponuka niektorych aktivit verejnosti

* vytvorenie vlastného vzdelavacieho
programu

10. Vysledky tspesnosti $koly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich tspeSnost’ prijimania na d’alSie $tidium (§ 2 ods. 1 pismeno p)

Prvi absolventi budu konéit’ Stidium maturitnou skuskou v Skol.roku 2011/2012

11. Dalsie informacie o $kole, ktoré mdZe sprava obsahovat’:
Psychogyniecké podmienky v oblasti vychovy a vzdelavania boli dodrzané v sulade s platnymi
predpismi, praca vychovného poradcu a protidrogového koordinatora s rodi¢mi.

11.1 a) Protidrogové aktivity
Pri realizacii preventivne vychovnych programovsme spolupracovali s odbornymi zamestnancami
centier vychovnej a psychologickej prevencie.
Po odporucani triednych profesorov, kolegov- v spolupraci s rodi¢mi hlavna &innost’ v oblasti prevencie
bola zamerana na aktivity odpori¢ané MS SR /Svetovy deii nefajéenia, Eurdpsky tyzdeii boja proti drogam,
Tyzden zdravia, Svetovy dent duSevného zdravia, Tyzden boja proti stresu, Svetovy dent mlieka, Eurdpsky tyzden
bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci .../ Koordinator drogovej prevencie koordinoval vyuZivanie
doplnkovych ucebnych textov: “Ako poznam sdm seba?”, “Neni¢ svoje mudre telo”. V spolupréci s vyucujucimi
ETI ODV, PVZ, TECH, STO boli Ziaci motivovani k aktivnemu pristupu ku zdravému Zivotnému §tylu,
podporovala sa ich Sportova Cinnost’, aktivizovali sme nastenky s protidrogovou tematikou “Laskou proti
drogam”.
V ramci nadich moznosti sme sa zapojili do podujati organizovanych MS SR a pre naSich Ziakov sme
zorganizovali aj vlastné aktivity ako napr. :

- tyzden zdravia

- prednésky na tému "Zdravy zivotny $tyl"

- meranie tlaku, tuku

- §portové suitaze

- literarno - vytvarnu stitaz /poézia, proza, mal’ba, kresba, kolaz, fotografia.../

11.1 b) Vychova k manZelstvu a rodiCovstvu

Problematika vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu je neoddelitelnou sucastou vychovno - vzdelavacieho

procesu nasej Skoly, predovsetkym vseobecnovzdelavacich predmetov. Obsah predmetu sa realizoval vo

viacerych vyucovacich predmetoch, klI'aicové postavenie ma v predmetoch obcianska nduka, slovensky jazyk a

literattira.

Hlavnym ciel'om v tejto oblasti bolo:

- vysvetlit’ ziakom vyznam takych pojmov, ako je priatel'stvo, laska, manzelstvo, rodina, sex

- objasnit’ ziakom psychologické a socialne aspekty manzelstva, rodiny a rodi¢ovstva,

- vychovavat’ ziakov k osobnej a obcianskej zodpovednosti a k priprave na manzelstvo a rodi¢ovstvo, objasnit’
pojmy vernost’, tolerancia, vzajomné pochopenie, ticta a pomoc,

- poukazat’ na negativne javy v manzelstve : netolerantnost’, sebectvo, rozvod a ich dopad na dusevny stav

- vysvetlit’ pojem rodi¢ovstvo - planované i neplanované, ich socialne a zdravotné aspekty

- zdoraznit’ zodpovednost rodi¢ov za vychovu a zdravy vyvoj diet'ata




- vysvetlit' pojmy l'udska sexualita, antikoncepcia, interupcia, intimita, osobna hygiena, promiskuita,
pohlavné choroby, dosledky pred¢asného sexualneho zivota, pohlavna zdrzanlivost'...

11. 2 Spolupraca $koly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb detom, Ziakom a rodi¢om Individualna
spolupraca triednych ucitel’ov , vychovného poradcu a protidrogového koordinatora s rodi¢mi.
Pocas skol roka skola spolupracovala s rodi¢mi prostrednictvom triednych ucitel'ov, vychovného
poradcu a skolského psychologa.

Vychovny poradca spolupracuje s triednymi ucitel'mi, s majstrami OV pri rieSeni vychovnych
problémov. V tejto oblasti dosahujeme vel'mi dobré vysledky . Priebezne monitorujeme spravanie sa
ziakov, ktori maji vychovné problémy a spolupracujeme s ich rodi¢mi a s prislusnymi institiciami.
Protidrogovy koordinator organizuje besedy a taktiez s rodi¢mi spolupracuje v pripade, Ze sa vyskytne
problém. Na skole pracuje aj skolsky psycholog 1 den v tyzdni, ktory poskytuje odborné rady pri
vychove aj pedagogickym zamestnancom, rodi¢om a pracuje so Ziakmi podl’a potreby.

11. 3 Vzijomné vztahy medzi $kolou a detmi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alS§imi fyzickymi
osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kole podielaju

11.3.1 Vztahy medzi Skolou a Ziakmi

Vztahy su korektné, postavené na baze dovery. Skola ma spracovani Metodickt osnovu vstupného
Skolenia bezpecCnosti prace, dodrziavania osobnej hygieny a protipoziarnej ochrane pre ziakov
auditelov. Ziaci su s predpismi podrobne obozndmeni apoudeni vzdy v tuvodnych hodinach
jednotlivych predmetoch. Obsahom skolenia st predpisy a normy pouzivané v odbore ¢asnik, servirka,
miesta, na ktorych su umiestnené lekarni¢ky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii
urazoch deti, ziakov a Studentov, traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane zdravia
zamestnancov pri praci, o bezpe¢nej prevadzke a pouzivani strojov, Zakonnika prace, o pracach
mladistvych, poskytovani prvej pomoci, o poziarnom nebezpeCenstve v organizacii, inStruktdzi
pouzivania prenosnych hasiacich pristrojov a pod.

11.3.2 Spolupréca s inymi organizaciami

Pocas skol. roka sme spolupracovali s Ligou proti rakovine na verejnej zbierke — Den narcisov,
pripravovali rozne akcie, ako Mikula$sky veéierok pre deti petrzalskych ZS, Defi otvorenych dveri,
pripomenuli sme si humanitné akcie vychovavajliice ziakov k l'udskosti v spolupraci s Ligou proti
rakovine, s organizaciou Usmev ako dar aso Slobodou zvierat. V ramci vychovy k manZelstvu
arodi¢ovstvu na hodinach etickej vychovy vyucujici sa venovali problematike AIDS-u, vztahov,
rodiny. Studenti pripravili pod vedenim vyulujucich catering na Vianoény koncert v vo
FrantiSkanskom kostole a klastore na podporu nadanych deti a vo februari participovali na priprave
tradi¢ného reprezentacného plesu v hoteli Tatra. Zucastiiovali sme sa odbornych exkurzii a podujati
s tematikou proti rasizmu ( protirasisticky motivaény hudobny program Mosty). Cinnost koordinatora
primarnej prevencie drogovej zavislosti a inych socidlno-patologickych javov vychddzala z Planu
aktivit na Skol.rok, vyuzivala sa aktualna literatura na hodinach etickej vychovy. V ramci predmetu
OBN sa ziaci zacastnili sidnych procesov na Obvodnom sude Bratislava V. STOP drogam — zdravy
zivotny Styl boli v tejto oblasti jednou z dominantnych tém vychovno-vyucovacieho procesu.
V mesiaci jun sme v ramci Tyzdina zdravia pripravili 5 podujati (kazdy den jedno), Den zdravej vyzivy
v spolupraci s firmou PRO BIO, Den bezpecnosti v spolupraci so $kol. technikom pre BOZP, Den
dusevného zdravia v spolupraci so psychologom, Den Sportu a v spolupraci s Rychlou zdravotnou
pomocou Den prvej pomoci.

Na hodinach odbornych predmetov boli ziaci motivovani k aktivnemu pristupu ku zdravému
zivotnému §tylu. Ziaci 3. roénika absolvovali KOZZ dennou formou, Ziaci 1. a 2. roénika absolvovali
&elové cvitenia podla planu. Studenti absolvovali aj u¢ebnii prax vo vybranych prevadzkach.

V mesiacoch maj-august sme pre Studentov vybavili letni hotelovi prax na ostrove Rhodos
v spolupraci s pani Dianou Hladkou ( DianaTravel). Prax im ma pomoct’ overit’ si praktické vedomosti
z odboru kuchér, ¢asnik v zahrani¢nych restaura¢nych prevadzkach a zdokonalovat’ sa v anglictine.
Ostatni Studenti HA odisli na letntl prax podl'a harmonogramu v zmysle platnych predpisov v polovici



juna. Administrativou Cast’ praxe budi mat’ zaradentl v rozvrhu v d’alSom $kol. roku. Tiez sme sa
zamerali na vychovnych predmetoch na globalnu vychovu, cielom ktorej bolo pripravit’ ziakov na
zivot v 21.storoci (rozvoj komunikaénych systémov, telefaxy).



